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NATÜ R LICH  GUT

Ausgabe 2-2019

TO P T H E M A : 
Unsere neue Website – 

jetzt online

H O C H H AU S SA N I E R U N G  D I E T Z E N BAC H

KIC K-STA RT  I N S  B E R U FS L E B E N

S O FO RT H I L F E  B E I  S C H I M M E L

Malerwerkstätte Böhmer GmbH
Am Kirchpfad 48 
64331 Weiterstadt

Telefon 06150-2647
Fax  06150-14950
info@malergesucht.dewww.malergesucht.de

Vielleicht erinnern Sie sich noch an unseren Beitrag 

über den Dr. Murjahn-Förderpreis für das Anti-Schim-

melverfahren. Prämiert in der Kategorie „Innovatio-

nen/technische Lösungen‟ wurde das selbstentwi-
ckelte und patentierte Verfahren von Haico Böhmer, 

mit dem sofort Erstmaßnahmen zur Sanierung bei 

Schimmelbefall ergriffen werden können.

Zusammen mit der Firma Remmers entwickelte Haico Böh-

mer inzwischen das Soforthilfe-Paket „Power Protect First 
Aid Kit‟. Schon beim Erstkontakt des Fachmanns mit dem 

Schimmelproblem kann damit direkt gehandelt werden. 

Durch die sofortige Reaktion wird die Gesundheitsgefähr-

dung für die Bewohner ebenso wie für die später folgenden 

Sanierer deutlich reduziert.

Im Zentrum steht das Power Protect First Aid Gel. Dabei han-

delt es sich um hoch konzentrierten, zu einem Gel angedick-

ten Alkohol, der unmittelbar per Kartusche auf die betroffene 

Fläche aufzubringen ist. Das Gel kann auf mineralischen und 

anderen alkoholbeständigen Untergründen eingesetzt wer-

den und hilft bei der kurzfristigen Verkapselung, Abtötung 

und Bindung des Pilzes und seiner Sporen.

Nach dem Aufbringen des Gels ist die betroffene Fläche mit 

der zum Paket gehörenden Folie luftdicht abzukleben, um 

das weitere Austreten von Sporen zu verhindern. Unter der 

Folie tötet der Alkohol den Schimmelpilz bis in die Tiefe ab. 

Wird die Folie nach maximal zwei Wochen entfernt, sind Pilz 

und Sporen in einem Film aus Gel-Resten eingebunden, so 

dass keine Freisetzung mehr erfolgt.

Gerne stellen wir Ihnen bei Bedarf weitere Informationen zur 

Verfügung. Rufen Sie uns einfach an!

S C H N E L L E  S C H I M M E L B E K Ä M P F U N G  D A N K  S O F O R T H I L F E - PA K E T

A K T U E L L E S

H E U T E  S C H O N  A N  M O R G E N  D E N K E N
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Beginnend im September 2019 übernahm ein Böh-

mer-Team die umfangreichen Folgearbeiten einer 

Steigstrangsanierung.

 

Als Steigleitungen oder Steigstränge werden in Bauwerken 

vertikal verlegte Verbrauchsleitungen bezeichnet. Das können 

zum Beispiel wasserführende Leitungen (Kalt- und Warmwas-

ser), aber auch Stromleitungen sein.

Erstgenannte mussten vom Keller beginnend in sieben Ge-

schossen eines Hochhauses in Dietzenbach erneuert werden – 

und das Ganze bei normalem Wohnbetrieb der Mieter. Nach 

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

die vergangenen Monate waren geprägt durch umfangreiches Projektgeschäft, 

der Team-Verstärkung und -Einarbeitung, Fortbildungsmaßnahmen, dem  

Livegang der neuen Website und damit der Fortführung unserer optischen Ver-

änderung sowie der Produktumsetzung zur Verfahrensentwicklung sofortiger 

Schimmelbekämpfung.

Alles rundum diese Neuigkeiten enthält die aktuelle Ausgabe von „Natürlich gut‟. 

Viel Spaß bei der Lektüre! 

Ihr

Haico Böhmer

erfolgreicher Erneuerung der Wasserleitungen startete das 

Böhmer-Team mit den Sanierungsarbeiten. Zunächst standen 

Mauerarbeiten zur Schließung des Versorgungsschachts aller 

angeschlossenen Bäder über alle Stockwerke auf dem Pro-

gramm. Schäden, die durch die Zuführung der neuen Was-

serleitungen unterhalb von Waschtischen entstanden sind, 

wurden mittels Betonarbeiten behoben und anschließend mit 

den passenden Fliesen verkleidet. Es folgten umfangreiche 

Boden-, Fliesen- und Malerarbeiten zur Wiederherstellung 

der Ausgangslage. Alle Sanierungsarbeiten konnten termin- 

gerecht Ende November abgeschlossen werden und somit vor 

der Adventszeit.

H O C H H A U S S A N I E R U N G  I N  D I E T Z E N B A C H

R E F E R E N Z B E R I C H T

N A C H W U C H S  I N  D O P P E LT E R  S TÄ R K E

B Ö H M E R  I N T E R N

Da der Nachwuchs bei der Malerwerkstätte Böhmer 
einen sehr hohen Stellenwert hat, starteten 2019 
gleich zwei Auszubildende. 

Fabienne Leonie Valter ist 20 Jahre alt und begann bereits 

am 15.04.2019 im Betrieb das Vorpraktikum. Ihr war schon 

früh klar, dass sie einen praktischen Beruf erlernen will. 

Insbesondere die Vielfältigkeit des Berufsfeldes sowie der 

regelmäßige Kundenkontakt zählt sie zu den absoluten  

Vorteilen und brachten letztlich die Entscheidung zu Guns-

ten der Lehre.

In ihrer Freizeit widmet sie sich gerne der Literatur. „Nichts 

geht über einen verregneten Sonntag mit einem guten Buch 

auf der Couch‟, so die Abiturientin über ihr Lieblingshobby. 
Auch Solveigh Petri nennt die Vielfältigkeit der Tätigkeiten 

als ein entscheidendes Argument für ihre Ausbildungswahl. 

„Ich will einen Beruf ausüben, der immer wieder Neues für 

mich bereithält. Das erworbene handwerkliche Können nutzt 

mir zudem in vielen Alltagssituationen‟, erklärt die 18-jähri-
ge. Bereits vor ihrem Abitur konnte sie sich im Rahmen eines 

Betriebspraktikums von der angedachten Berufswahl über-

zeugen. Privat verbringt Solveigh Petri viel Zeit mit sport-

lichen Aktivitäten, Zeichnen und Lesen.

Am 01.08.2019 begannen beide Auszubildenden offiziell 
ihre Lehre zur Malerin- und Lackiererin und sorgen damit 

für weitere Frauen-Power im Böhmer-Team. Über den gleich-

zeitigen Start und damit der gegenseitigen Unterstützung in 

Theorie und Praxis freuen sie sich sehr. 

„Die Förderung junger Nachwuchskräfte liegt mir ganz be-

sonders am Herzen und gehört zu unseren langjährigen 

Unternehmenstraditionen. Ich freue mich daher ungemein 

zwei so engagierte und motivierte Frauen in unserem Team 

begrüßen zu dürfen‟, betont Haico Böhmer – Inhaber und 
Geschäftsführer der Malerwerkstätte Böhmer.

Erneuerung der Wasserleitungen Sanierungsarbeiten

Fabienne Leonie Valter Solveigh Petri



D I E  N E U E  W E B S I T E  I S T  O N L I N E  –  
K L A R ,  M O D E R N ,  A N W E N D E R -
F R E U N D L I C H

U M S T E L L U N G  A U F 
E U R O  6 D  T E M P  B A L D 
A B G E S C H LO S S E N

S C H O N  G E W U S S T? T R E N D S

 Unsere aktuellen  

Stellenanzeigen finden 

Sie ebenfalls auf unserer 

neuen Website: 

www.malergesucht.de/

karriere.html
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Kennen Sie schon unsere neue Website? Seit dem 

30.09.2019 zeigt sich www.malergesucht.de im 
neuen „Look‟. 

Mit einem überarbeiteten Designkonzept und ansprechender 

Darstellung auf dem Desktop sowie den mobilen Endgerä-

ten ermöglicht die neue Website unseren Kunden, Partnern 

und allen anderen Interessierten einen modernen und um-

fassenden Einblick in die Welt der Malerwerkstätte und dem 

Böhmer-Leistungsangebot.

Mit dem jetzigen Design und konsequenter Restrukturierung 

wurde der Internetauftritt komplett überarbeitet und die Ka-

tegorien in veränderter Form dargestellt. Mit Hilfe weniger 

Navigationsschritte wird der Betrachter gut über Neuigkei-

ten, Veröffentlichungen in den Medien, Karrieremöglichkei-

ten und aktuelle Stellenangebote, Daten und Fakten zur Ma-

lerwerkstätte sowie direkte Kontaktmöglichkeiten informiert. 

Auch das Kundenmagazin „Natürlich gut‟ steht nur wenige 
Tage nach Erscheinung in digitaler Form als Blättervariante 

zur Verfügung.

„Mit dem Relaunch wird die Entwicklung unserer Website nicht 

abgeschlossen sein‟, versichert Haico Böhmer und ergänzt: 
„es gibt immer wieder Neuerungen innerhalb unseres Leis-

tungsangebots. Zudem stehen wir den digitalen Möglichkei-

ten offen gegenüber und bleiben am Ball, welche Funktionen 

und Inhalte wir zukünftig noch sinnvoll einbinden können!‟

Wagen Sie einen „Klick‟ und geben Sie uns gerne Ihr per-
sönliches Feedback.

Bis April 2020 ist die Umstellung aller 

Firmenfahrzeuge der Malerwerkstätte 

Böhmer auf die Abgasnorm Euro 6d 

Temp abgeschlossen. Damit erfüllt der 

gesamte Fuhrpark die Grenzwerte zum 

maximalen CO- und Stickoxide-Aus-

stoß sowie die festgeschriebene Parti-

kelmasse, die derzeit lediglich für neue 

sowie neuzugelassene Autos gelten.

Mit dem sukzessiven Um- und Nach-

rüsten erfüllt Böhmer damit schon 

heute alle Vorgaben, um emissionsre-

duziert zu fahren – unabhängig davon, 

ob  es sich um bestehende oder neue 

Fahrzeuge handelt. Eventuellen Fahr-

verboten für Innenstädte und damit 

einhergehenden Umwegen zu unseren 

Kunden können wir daraufhin gelassen 

entgegensehen.

» Mobile-Ready «

Smartphone-optimiert für den 

schnellen und übersichtlichen 

Zugriff von unterwegs

Über diesen QR-Code 

gelangen Sie direkt 

auf unsere Website.



H A N D W E R K E R  M I T  V I E L  H E R Z  U N D  V E R S TA N D

B Ö H M E R  I N T E R N

Gleich fünf Tage wurden die neuen Auszubildenden auf die 

kommenden zwei Jahre und den neuen Lebensabschnitt 

eingestimmt. Neben der theoretischen Wissensvermittlung 

standen insbesondere praktische Übungen im Mittelpunkt 

der Starter-Woche. 

Alle nachstehend aufgeführten Inhalte wurden vom 

02. – 06.09.2019 intensiv bearbeitet, um den neuen 

Kolleginnen bereits die Basis für eine fachlich und qualitativ 

hochwertige Ausbildung zu vermitteln.

• Führen des Berichtsheftes 

• Verwendung und Pflege von Werkzeugen im
 Malerhandwerk

• Verwendung der richtigen Klebebänder für den 

 richtigen Einsatzzweck 

• Abdeck- und Abklebearbeiten

• Richtiges Verhalten beim Kunden

• Eckwinkel einspachteln

• Raufaser und Glattvlies tapezieren

• Einfacher Dispersionsanstrich 

• Farbmischübungen

• Handlackierung mit Alkydharzlacken
• Einfache Gehrung schneiden bei Styroporstruckprofil

Fabienne Leonie Valter und Solveigh Petri absolvierten die 

Woche mit viel Engagement und einem ganzen Ordner an 

neuem Know-how. 

K I C K - S TA R T  I N  D A S  B E R U F S L E B E N

B Ö H M E R  I N T E R N
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In dieser Ausgabe möchten wir 
Ihnen ein weiteres Team-Mit-

glied aus dem Hause Böhmer 

vorstellen. 

Sokol Quku bereichert seit dem 

18.07.2016 die Malerwerkstätte mit 

Kompetenz, Erfahrung und Teamorien-

tierung. Zu seinen Spezialgebieten 

zählt der gelernte Maler- und Lackierer 

das Verputzen, Tapezieren sowie die 

Fassadenarbeiten. „Ich mag die Ab-

wechslung in meinem Beruf und dass 

der Erfolg der Arbeit schnell sichtbar 

ist‟, erklärt Sokol Quku auf die Frage, 
was er besonders an seinem Beruf 

schätzt.

Vor Ort steht er den Kunden als erster 

Ansprechpartner zur Verfügung und 

übernimmt die Verantwortung für die 

erfolgreiche Umsetzung. Unvorher-

gesehenem kontert er mit erfahrenen 

Lösungsvorschlägen – so gelingt ihm 

jede Herausforderung.  

„Sokol zeichnet sich durch sein breites 

Fachwissen und seine hohe Einsatz-

bereitschaft aus. Er geht sehr struk-

turiert an die ihm übertragenen Kun-

denprojekte. Dabei können wir uns zu 

100  Prozent auf ihn verlassen und wis-

sen, dass seine unkomplizierte Art und 

die Aufgeschlossenheit neuen Dingen 

gegenüber von unschätzbarem Wert 

sind", fasst Haico Böhmer die Stärken 

seines Mitarbeiters zusammen.

Der verheiratete Vater von vier Mäd-

chen (2, 3, 5, 6 Jahre alt) hat auch 

privat viel zu tun. Neben regelmäßigen 

Schwimmbadbesuchen stehen Fußball-

einheiten auf dem Freizeitprogramm. 

Bei so viel „Frauen-Power‟ im Hause 
Quku bringt seine ruhige und fröhliche 

Art den notwendigen Ausgleich. 


